CENESUYU ORTAOKULU OZEL EGiTiM VE DAHIL ETME POLITiKASI
A) Ozel Egitim ihtiyaci ve Dahil Etme Politikasinin Tanimu:

Bu politika, Cenesuyu Ortaokulu 6gretmen ve midir yardimcilarindan olusan bir komisyon
tarafindan hazirlanmistir ve her egitim yili sonunda yeniden gézden gegirilir. Ogrencilerin egitim
o0gretime dahil edilmesi ve egitim ortamlarinin farklilagtiriimasi veya cesitlendirilmesi ile baglantili her
tiirli durum Ozel Egitim Politikasi bashgi altinda ele alinir. Kapsayici egitimin bir geregi olarak
cesitlilik, Cenesuyu Ortaokulu’nda anahtar bir terim olarak kabul edilegelmistir.

IB programlari tim 6grenciler icin mifredata erisimi ve 6grenime katilimi artirmayi hedefler.
(IB Egitimi Nedir? 2013:3)
B) "Ozel Egitim ihtiyaci" ve "Dahil Etme" Terimleri:

Ozel Egitim ihtiyaci terimi, becerilerini en iyi sekilde ortaya koymak ve akademik basariya ulasmak
icin 6gretim kosullarinin gdézden gegirilmesi veya farkhlastirilmasi ihtiyaci olan 6grencileri ifade eder.
Bu 6grencilerin, duyu bozuklugu gibi fiziksel sorunlari veya dikkat eksikligi gibi 6grenme bozukluklari
olabilir.

Dahil etme terimi, 6grencilerin etkili sosyal iletisim veya davranis kontroll eksikligi gibi ihtiyaclarina
uygun olarak farkhlastirilimis 6grenme firsatlarini deneyimleme imkani bulduklari durumlar igin
kullanihr.

Her iki durum da saygi cercevesinde ele alinir ve her 6grenci kendi entelektiel kapasitesini
gerceklestirmek icin kendine has kisisel gelisim tarzi ve metodu olan bir birey olarak kabul edilir.

C) Ozel Egitim ihtiyaci ve Dahil Etme Politikasinin Amaci:
Cenesuyu Ortaokulu ¢alisanlari tarafindan hazirlanan bu dahil etme politikasi;

- Ogrencilerin becerileri ve engellerinin yani sira, bireysel ihtiyaclari arasindaki farkliliklari tanimayi ve
anlamayi,

- Farklilasan 6grenci becerilerine gore uygun 6grenim ortamlari organize etmeyi,

- Tim 6grencilerin, mifredatta 6ngorilen hedef ve becerileri gerceklestirmesini glivence altina
almayi,

- Ogrencilerin cesitli beklentileri ve talepleriyle uyumlu 6grenim etkinliklerini planlamayi ve
programlamayi,

- Tim 6grencileri engeller olmaksizin basariya yonelten anlamli bir 6grenme atmosferi olusturmak
icin, tim okul paydaslarini ve calisanlarini siirece dahil etmeyi,

- Tim okul politikalarinin 6grencilerin egitime dahil edilmesi siireciyle entegre edilmesini ve
halihazirda devam eden, 6grencilerin ihtiyaclarina uygun bireysellestirilmis programlarin
olusturulmasi sdrecini iyi yonetmeyi hedeflemektedir.



D) Okulun Roli:

Okul Ozel Egitim ihtiyaci ve Dahil Etme Politikasinin uygulanmasinda hayati bir rol oynar. Okulun
sorumluluklari asagidaki maddelerle agiklanabilir:

- Okul yénetimi ve IB Koordinatord,

1) Dahil Etme Politikasinin igeriginin 6zel egitimle ilgili tim ulusal kanunlara ve diizenlemelere
uygun oldugundan,

2)  Okul misyon ve vizyonunun Dahil Etme Politikasi ve diger okul politikalariyla uyum iginde
oldugundan,

3)  Okul ¢calisan ve 6grencilerinin bireysel farkhliklarin dneminin farkinda oldugundan ve tiim
o0grenim alanlarinda esnekligin calisanlar arasinda ortak bir terim oldugundan,

4)  Okul faaliyetlerinde, 6gretim ve 6grenim yaklasimlarinin (ATT & ATL) bir geregi olarak, dahil
edici yontemlerin tesvik edildiginden emin olmakla yikimltdur.

- Ogretmenler,

1) Tek dersin veya sinifin 6gretmeni olmadiklarindan, tim 6grencilerin sorumluluklarinin bir
parcasi oldugundan,

2)  Farkhlastiriimis 6grenim faaliyetlerine katihm gosterecek egitim ve beceriye sahip olduklarindan,

3)  Ozel egitim ihtiyaglarinin karsilanmasinda énemli yeri olan 6grencilerin geri bildirimleri ve
sorularinin vaktinde alindigindan,

4)  Etkili katihmin saglanmasi adina, 6gretim ve 6grenim faaliyetlerinin gesitli 6grenci ihtiyag ve
hedefleriyle uyumlu oldugundan emin olmakla yikimlidar.

Ogrencilerin sorumluluklar::
1) Egitim faaliyetleri 6ncesinde ve esnasinda hislerini ve tercihlerini belirtmek.
2) Sorgulayan bireyler olarak, 6ngorilen hedefleri gerceklestirmek icin gerekli bilgiyi talep etmek.

3) Sirdirilen sireci destekleyecek yontem ve tekniklerin gelistirilme siirecine dahil olmak.

Velilerin ve Yasal Vasilerin Sorumluluklari:



1) Toplulugun bir Gyesi olarak, egitim stirecinin planlama ve gelistirme asamalarina dahil olmak.

2)  Ozel egitim ihtiyaci ve dahil etme durumlarinda gerekli bilgi ve belgeleri okula ve yetkililere
temin etmek.

3)  Ogrencinin ihtiyaglari ile ilgili kosullarindaki herhangi bir degisiklik ve(ya) gelisme durumunda
okulu bilgilendirmek.

E) Ozel Egitim ihtiyaci ve Dahil Etme Konusunda Cenesuyu Ortaokulu’nun yaptigi Uygulamalar:

Cenesuyu Ortaokulu olarak standartlarimiz, IB Ogrenme Déngiisiinde iyi uygulamalar olarak verilen
dort prensip ile yonlendirilmektedir.

Kendine glven ve gruplar icerisinde yer almayi saglayabilmek icin rehber 6gretmenler ve ders
ogretmenleri okulun her iki doneminde de ilk hafta egitim alirlar ve bu egitimler okul yili boyunca
yapilan toplantilarla tekrar gézden gegirilir.

Her tiirli 6grenme ortaminda kendine glivenin insa edilmesi IB'nin temel prensiplerinden biridir ve
Cenesuyu Ortaokulu olarak miifredat & 6grenim faaliyetleri olusturulurken bu unsur, en 6nemli
noktalardan biri olmustur. iletisim, kisinin kendini bilmesi ve kendini gelistirmesine bagli oldugundan,
o0gretmenler, 6grencilerin kendi becerilerini ve hedeflerini tespit edebildikleri, aktif bir atmosfer
olusturmaya odaklanmaktadirlar.

Ogretim yéntemlerini sekillendirmede 6grencinin gecmis bilgileri ve her bir 6grencinin temel
bilgisinin cok buyik 6nemi vardir ve Cenesuyu Ortaokulu olarak biz de bu gergegin farkindayiz. Asil
uzmanhgin 6nemli bir pargasi olan ge¢mis bilgi ayrica kavramsal ve isbirlik¢i 6grenim icin de temel
olusturmaktadir. Cesitli faaliyetlerle 6grencilerin eski bilgilerini sadece sinifta degil okulun her
boéliminde yeni bilgileriyle ilintili hale getirmelerini saglamaya ¢alismaktayiz.

Farkhlasma gibi, yapi kurma da okulumuzda 6gretim aktivitelerinin bir standardini olusturmada buyik
Oneme sahiptir. Her bir 6grencinin farkli 6grenme ve kendini ifade etme sekli vardir ve ders igerigini
temelden daha komplekse dogru olusturma, mifredatlarin 6nemli noktalari olmustur. ATL becerileri,
bilissel ve bilis 6tesi yaklasimlar gelistirmek i¢in tizerinde durulacaktir ve boéylece 6grenciler 6zgiin
stratejiler gelistirerek kendi yollarini izleyebileceklerdir.

F) Degerlendirme Diizenlemeleri

Cenesuyu Ortaokulu olarak, standartlarimizi ve uygulamalarimizi, 6grencilerin ihtiyaclarina uygun
olarak, 6grenme siirecinde farklilasma ve degisiklik yapma fikrine gére olusturdugumuzdan, bu
esneklik ayrica degerlendirme prosediirlerinde de uygulanacaktir.



Dahil Etme Politikamizin 6nemli bir parcasi olarak, 6grenme ortami 6grencilerin hedeflerinin en iyisini
elde etmelerini saglamak icin tasarlanmistir ve degerlendirme proseddrleri 6grencilerin ihtiyaclari ve
cesitliligine gore tasarlanacaktir. Kapsamli sinav diizenlemeleri, 6grencilerin destek gereksinimlerine
gore planlanir ve basarilarini artirmak icin cesitlendirilir.

Degerlendirme diizenlemeleri, 6grenme ve 6gretme siirecinin bir pargasidir; ¢linkl gerekli
farkhlasma, 6grenme uygulamalari ile baslar. Ogrenme ortaminda, tiim 6grencilerin cevaplarini
kapsayacak, konuyla ilgili standart ve prensipleri uyguladiktan sonra, degerlendirme diizenlemeleri
ogrencilerin 6zel egitim ve sinav ihtiyacglarina uygun olarak planlanir. Kapsayici sinav diizenlemeleri
icin gerekli olan tibbi raporlar ve egitim kanitlari gibi tiim belgeler, 6grenci / veli / yasal vasilerin rizasi
alindiktan sonra kayit siirecinde 1B"ye sunulur.

Degerlendirme, 6grencinin profili ile ilgili olmasi gereken degerlendirmenin bir yolu olarak kabul edilir
ve bu cesitlilik, hem sinavlar 6ncesinde ve hem sinavlar stiresince dikkate alinir. Kapsaml bir sinav
diizenlemesine ihtiyag¢ duyan her 6grenci bireysel olarak gézlemlenir ve sinav planlama asamasinda,
destekleyici ekipman/malzemeler ile ilgili bilgisi olup olmadigi da ayrica kontrol edilir. Ogrencinin
durumuna gére uyarlanmis evraklar veya ek siire gibi gerekli diizenlemeler, IB Degerlendirme ilkeleri
cercevesinde uygulanacaktir. Ek olarak, adaylarin sadece IB tarafindan yetkilendirildikten sonra
bilgisayar, kelime islemci veya okuyucu gibi teknolojik erisimi kullanmasina izin verilebilir. Basari, her
bir 6grenciye uygun degerlendirme tirinin ve yonteminin bir sonucu oldugu icin, IB DP Kapsayicl
Degerlendirme Politikasinda ana hatlari verilmis olan her tlrli uygun yardim, farkh kosullar altinda
ilerlemeyi 6lgcmek icin saglanir.

Sinavlarin uygun standartlarda yiritilmesi okulumuzun sorumlugundadir ve her bir 6grencinin
basarisina odaklanan degerlendirme kosullarindaki esneklik, tim 6gretim ve 6grenim ortamlarinda
temel hedeflerimizden biridir.
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